offre d'emploi

Analyste-programmeuse ou
analyste-programmeur

Ton équipe : Direction des technologies de I'information

Deviens I'analyste-programmeuse ou l'analyste-programmeur de toute une ville.
Viens changer la vie de nos utilisateurs a grands coups d'interfaces et d'algo-
rithmes. Parce que, pour toi, il n'y a pas de problémes; il n'y a que des solutions
technologiques et des applications informatiques. Si tu aimes les codes
lorsqu’ils sont un peu plus élaborés que les codes postaux ou le code morse, on
veut te connaitre !

Période d'affichage : Du 27 janvier au 12 février 2023
Type d'emploi : Poste a temps complet 10 mois (33,75 heures/semaine)
Salaire : De 27,29 S/heure a 35,94 S/heure (+ 14% de bénéfices marginaux, salaire 2022)

Télétravail : Jusqu'a 100% par mois

Ton role
Participer a la préparation des exigences logicielles, a la conception et au développement;
Analyser les caractéristiques de systémes variés d'informations;
Développer et proposer des modeles conceptuels de données;
Produire des interfaces utilisateurs et des algorithmes;
Résoudre des problemes concrets touchant directement les besoins de la communauté;
Assurer le soutien aupres des utilisateurs.

Les plus

- Continue de grandir et de faire grandir ton équipe grace a notre programme de formation
et de développement professionnel;
La Ville est toujours en mouvement, chaque jour un nouveau défi t'attend!
Il parait qu'on est TRes accueillants.

As-tu le profil?
Exigences
DEC en informatique ou équivalent;
Deux années d'expérience dans les attributions.

Qualifications et habiletés requises
Connaissance des langages de programmation Windev, Webdev, Windev Mobile unatout;
Connaissance en utilisation de moteurs de base de données (SQL, DB2, Oracle);
Connaissance des méthodes agiles de développement;
Capacité d'organisation du travail;
Forte capacité en travail d'équipe et, a voir le travail comme un objectif d'équipe;
Esprit d'analyse, critique et de syntheése;

Intérét pour les nouvelles technologies et les systemes d'informations a référence spatiale;

Autonomie et initiative;
Souci du travail bien fait et respect des échéanciers;
Aptitudes orienté produit et service;

Bonne connaissance du frangais écrit et facilité de communication verbale et
connaissance de base en anglais.

Vous avez un intérét pour ce poste? Faites-nous part de vos questions ou de vos besoins particuliers!

Une personne de I'équipe des Ressources humaines se fera un plaisir de vous donner des précisions.

Travailler
pour les
bonnes raisons

Etre analyste-programmeuse ou
analyste -programmeur pour la Ville de
Trois-Rivieres,c'est bien plus qu'un
régime de retraite avantageux et des
beaux horaires.

C'est changer la donne pour 142 598
Trifluviennes ou Trifluviens. Tous les jours
d'une fagon différente.

C'est 1200 personnes allumées qui te
donnent envie d'aller au travail le matin.

C'est une famille qui se serre les coudes
et qui t'entraine toujours vers le haut.

C'est une équipe qui est fiere de ce
que tu fais et qui te dit « merci».

Concours 2023-005-T

Tu te reconnais?
Envoie-nous ta candidature.

Fais parvenir ton curriculum vitae avant le 12 février 2023
en spécifiant le numéro de concours dans 'objet.

Par courriel a : ressourceshumaines@va3r.net

Le salaire et les avantages sociaux sont établis selon la
convention collective des employés cols blancs de la Ville
de Trois-Riviéres.

v3r.net

minorités visibles et des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.

A noter que la Ville de Trois-Riviéres applique un programme d'accés a I'égalité et invite les femmes, les membres des \

trois-riviéres




