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PAR COURRIEL

Le 19 mars 2024

Madame Stella Montreuil

Présidente du conseil d'administration

Corporation de développement culturel de Trois-Rivieres
1425, place de I'HOtel-de-Ville

Case postale 368

Trois-Rivieres (Québec) G9A 5H3

Objet : Lettre mandat — Corporation mandataire

Madame la Présidente,

La Ville de Trois-Rivieres vous remercie d'avoir accepté de présider le conseil
d'administration de la Corporation de développement culturel de Trois-Rivieres.

A titre de maire de notre ville et président du comité exécutif, je suis désigné
comme mandataire de notre conseil municipal afin de vous transmettre cette
premiere lettre mandat, et ce, en toute cohérence avec les énoncés émis dans
notre Politique sur l'encadrement de la gouvernance des corporations
mandataires.

Comme vous le savez sans doute, les membres du conseil municipal de la Ville de
Trois-Rivieres ont adopté un Plan d'orientations politiques (POP) en 2023. Ce
document trace les grandes orientations et priorités de la Ville pour les prochaines
annees.

Ce plan d'orientations politiques identifie les cibles et priorités énoncées a votre
intention. Ainsi, a titre de présidente du conseil d'administration de votre
organisation, vous aurez la responsabilité d'assurer l'atteinte des objectifs et
priorités identifiés, de méme que la responsabilité de procéder a une reddition de
comptes aupres du conseil municipal.

Comme énoncé dans le code d'éthique et de déontologie des élues et élus
municipaux trifluviens, je m'attends a ce que. pour bien mener votre mission, vous
ayez la volonté et le devoir d'agir avec intégrité, objectivité et transparence et de
vous assurer de I'amélioration de la qualité des services offerts aux Trifluviennes et
Trifluviens.

En partenariat avec le milieu culturel, Corporation de développement culturel de
Trois-Rivieres contribue a la vitalité culturelle et au mieux-étre de la communauté
trifluvienne. Par son offre diversifiée, accessible et inclusive, Culture Trois-Riviéres
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fait vivre des expériences culturelles et artistiques a travers I'ensemble de ses lieux
et du territoire A titre de gestionnaire désignée par la Ville pour diriger cette
Corporation, il est de votre devoir de:

1. Opérer les lieux culturels, muséaux, patrimoniaux ainsi que les
équipements municipaux de facon a favoriser la vitalité culturelle du
territoire trifluvien;

2. Valoriser et developper la programmation organisée sous votre direction
dans et hors vos murs;

3. Agir comme mandataire afin de positionner Trois-Rivieres comme une
intervenante clé pour le développement et la meédiation culturelle;

4. Générer des retombées economiques, touristiques. sociales et
mediatiques positives pour I'ensemble de la communauté trifluvienne;

5. Favoriser la durabilité et la responsabilité sociale.

A la lumiére de vos orientations stratégiques développées autour de vos enjeux
organisationnels, et en cohérence avec les orientations maitresses de la Ville, nous
nous attendons a ce que vous poursuiviez 'atteinte des cibles, objectifs et
énonceés dans vos axes stratégiques 2024-2027, a savoir :

- Axe1:le capital humain au coeur de nos préoccupations;

- Axe 2:un cadre de gestion orienté vers les résultats;

- Axe 3:un positionnement et une synergie territoriale renforcés;
- Axe 4 :pour une gouvernance renouvelée et actualisée.

Afin de donner suite aux priorités énoncées a votre intention, vous devrez tenir
compte des conseils professionnels et non partisans du personnel de Ia
Corporation de développement culturel de Trois-Rivieres et des fonctionnaires de
la Ville de Trois-Rivieres. Je m'attends ainsi que vous ayez une relation
harmonieuse, professionnelle, cordiale et éthique avec votre directrice générale
ainsi que ses employées et employés ou celles ou ceux se rapportant au directeur
général de la Ville de Trois-Rivieres.

Je m'attends a ce que vous participiez a la mise en ceuvre de la nouvelle Politique
sur I'encadrement de la gouvernance des corporations mandataires émise par la
Ville, et de respecter les lignes directrices énoncées en son sein. Vous devrez
notamment respecter la composition de votre conseil d'administration en excluant
la présence de conseilleres, conseillers et fonctionnaires municipaux afin de
renforcer l'indépendance de ces dernieres et derniers dans la gouvernance de
votre organisation.

Corporation de développement culturel de Trois-Rivieres est une organisation qui
fait la fierté des Trifluviennes et Trifluviens et qui sera une actrice de choix afin de
positionner la Ville de Trois-Rivieres comme une chef de file pour contribuer a la
vitalité culturelle et au mieux-étre de la communauté trifluvienne.

Grace a l'agilite et a I'innovation dont fait preuve Corporation de developpement
culturel de Trois-Rivieres, nous estimons que vous étes un vecteur précieux a la
croissance economique, touristique et culturelle de notre ville. Nous savons que
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cohérence avec celles de la Ville.

Veuillez agréer, Madame la Présidente, l'expression de mes plus nobles
sentiments.

Jean Lamarche
Maire de Trois-Rivieres

p.j.  Plan d'orientations politiques (POP)
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