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Mot de bienvenue |§

trois-riviéres

Objectifs :

- Recuelllir 'opinion des personnes issues de I'immigration et de la diversité ethnoculturelle a
I'égard des actions déployées par la Ville dans le cadre de son plan d'action en
Immigration;

- Permettre a la Ville de mieux comprendre les besoins des personnes issues de I'immigration
et des communautes ethnoculturelles;

- |dentifier les actions porteuses a integrer dans le prochain plan d'action de la Ville.



Mise en contexte N
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Q 2014-2021 Q 2022-2025

Plan d’action visant I'accueil, I'inclusion, la pleine
participation et la rétention des personnes issues de
I'immigration a Trois-Rivieres.

Innovation et Deéveloppement économique Trois-Rivieres
coordonne les actions de la Politique d'accueill,
d’intégration et de rétention socioéconomique des
nouveaux arrivants qui a été adoptee en 2014,

>

Adoption de la Politique pour les personnes immigrantes
et nouvellement arrivées. Pour une ville accueillante,
inclusive et qui favorise I'enracinement durable a Trois-
Rivieres.

Reprise du dossier de limmigration par la Ville et
financement par le Programme d'appui aux
collectivités par le ministere de Ilmmigration, de la
Francisation et de l'Intégration (MIFI)

2021 O 2024



Mise en contexte |§
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PLAN D'ACTION VISANT Objectifs

LACCUEIL, L'INCLUSION, . A : , :

LA PLEINE PARTICIPATION Connaitre ’et favqnser 'I_a reponse - aux besoins
ET LA RETENTION DES entourant l'accueil et linclusion des personnes

gg':_slawggﬁlsgss immigrantes & la vie trifluvienne, en fonction de leur
A TROIS-RIVIERES projet de vie ;

e [Favoriser le vivre ensemble et [|ouverture
ethnoculturelle :

 Favoriser et valoriser lapport des personnes
immigrantes, des nouvelles arrivantes et nouveaux
arrivants a la vie collective.

Y
- TRSS




L'immigration en chiffres

Faits saillants du recensement de 2021

» |a population s'est accrue de 1484 personnes dont 883 personnes
provenant de l'extérieur;

» |es personnesissues de I'immigration representent 5 % de la population
trifluvienne (7000 personnes);

* Letaux d'immigration a augmenté de 1% a chaque 5 ans: 3 % en 2011 et
de 4 % en 2016 ;



L'immigration en chiffres |§
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Faits saillants du recensement de 2021

24.5 % des personnes issues de l'immigration sont des personnes
refugiées (21 % pour la Mauricie et 17 % pour I'ensemble du Québec) ;

Parmi les continents de provenance des personnes issues de I'immigration
résidents de Trois-Rivieres, 'Afrique occupe la premiere position avec 37/
%, suivie des Ameriques (28 %), de I'Europe (23 %) et de ['Asie (12 %) ;

94 7% des Trifluviens dont le Francais est la langue maternelle ;

Apres le Francais, I'Espagnol et I'Arabe sont les langues maternelles les
plus frequentes.



Mise en contexte N
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Pour une ville accusillante, inclusive
ot qui favorise I'enracinement
durable & Trois-Rivieres




Enonceé de vision

La Ville de Trois-Rivieres s'engage a favoriser
I'accuell, I'inclusion et I'enracinement durable
des personnes immigrantes et nouvellement
arrivées sur son territoire.

En concertation avec les institutions et les
organismes du milieu, la Ville souhaite mettre
en valeur la contribution de tous, encourager le
dialogue et les rapprochements interculturels
pour favoriser le vivre-ensemble et |la pleine
participation de toute sa population.



Orientations

 Développer un milieu d'accueil ouvert sur la
diversité ethnoculturelle ;

* Favoriser un enracinement durable au territoire :
* Cultiver un milieu d'accueil proactif ;

e Soutenirune culture de concertation et de
collaboration avec les partenaires.



Ateliers de
consultation

Un fonctionnement en deux temps

1. Bilan des activités realisees dans le
cadre du plan d'action 2022-2025.

Discussion sur les actions a
poursuivre.

X,

trois-riviéres




Cultiver un milieu d’accueil proactif .

trois-riviéres

Objectif : Accompagner de facon proactive le milieu d'accueill

Engagements:
» Etre un territoire attractif ;

* Developper des strategies de communication pour faire
connaltre les services municipaux ;

* Maintenir une structure d'accueil afin de mieux orienter les
personnes nouvellement arrivees.



Actions du plan d'action en immigration 2022-2025 |§
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Apercu des actions

Pour une ville accueillante, inclusive
ot qui favorise l'enracinement
durable & Trois-Riviéres




Actions du plan d'action en immigration 2022-2025 |§
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Apercu des actions

trois-riviéres

Rivieres

Guide d'accueil des personnes
nouvellement arrivées




Soutenir une culture de concertation et

de collaboration avec les partenaires

Objectif :

Renforcer et harmoniser le partenariat entre |la Ville et les acteurs
du milieu

Engagements:

e Soutenirle milieu communautaire dans son role structurant
d'accueil et d'accompagnement ;

* Faire connaitre au sein de |'organisation municipale les
differents services offerts par les partenaires du milieu
d'accueil.



Actions du plan d'action en immigration 2022-2025 IS
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Apercu des actions

SANA

TROIS-RIVIERES

meS Maugricie | SV EsEE

Table locale en immigration



Ateliers de
consultation

Un fonctionnement en deux temps

1. Bilan des activités realisees dans le
cadre du plan d'action 2022-2025.

Discussion sur les actions a
poursuivre.

X,

trois-riviéres




trois-riviéres

Objectif :
* Encourager le dialogue et |le rapprochement ethnoculturel

Engagements:

« Sensibiliser et outiller la communautée aux enjeux entourant la
discrimination et le racisme ;

« Favoriserles echanges et les initiatives de rapprochement
ethnoculturel.



Actions du plan d'action 2022-2025

A\

Apercu des actions

Sensibilisation des propriétaires de logement
locatif a la non-discrimination

6046 propriétaires

.

trois-riviéres

Guide du propriétaire

Qu'est-ce que la discrimination
dans le domaine du logement?

C'est refuser de signer un bail avec une ou
i |

personnelles de cette personna.

La discrimination peut étre directe ou Indirecte.
intentionnelle ou non Elle est causée par des
Préjugés qui sont conscients ou non.




Actions du plan d'action 2022-2025 |§
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Apercu des actions

Club de conversation au sein des bibliotheques

* Tisserdesliens entre les personnes issues de I'immigration et
les citoyens de la societé d'accueil autour d'une activité et de la
pratique du francais;

 Collaboration avec le Service d'accueil des nouveaux arrivants
(SANA)

/ ateliers -118 participants




Ateliers de
consultation

Un fonctionnement en deux temps

1. Bilan des activités realisees dans le
cadre du plan d'action 2022-2025.

Discussion sur les actions a
poursuivre.

X,

trois-riviéres




Favoriser un enracinement durable au N

\ territoire

Objectif :

* Favoriser un enracinement durable au territoire
Engagements:

» Contribuer a la mise en place de conditions favorables a l'integration ;
* Maintenir et développer des stratégies d'enracinement ;

* Promouvoir et faciliter les possibilités d'implication et la participation
dans leur communauté;

* Reconnaitre et valoriser la contribution et le potentiel de la main-
d'ceuvre et des entrepreneurs issus de I'immigration dans la vie
economique de la Ville.



Actions du plan d'action 2022-2025 |§
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A\

Apercu des actions

Activités pendant la semaine québécoise des
rencontres interculturelles (SQRI)

« Match de hockey et patinage au Colisée Vidéotron ;
* Places et transport gratuit ;
* Prét des patins par la ville.

120 participants




Actions du plan d'action 2022-2025 |§
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A\

Apercu des actions

Céremonie d'accueil des nouveaux Trifluviens
Issus de I'immigration

» Activité du annuelle organisee par SANA ;
» Certificats de citoyennete Trifluvienne ;
* Présence d'organismes

120 participants




Ateliers de
consultation

Un fonctionnement en deux temps

1. Bilan des activités realisees dans le
cadre du plan d'action 2022-2025.

Discussion sur les actions a
poursuivre.

X,

trois-riviéres




Plan d’action en immigration

Les prochaines étapes

- Consultation aupres des organismes au début 2025 ;
- Mise a jour du portrait sur l'immigration a Trois-Rivieres ;

- Actualisation de nos stratégies d'action.
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