
PLAN DIRECTEUR DES PARCS ET ESPACES VERTS
Séance de consultation publique
18 juin 2025



Fonctionnalités Microsoft Teams



Règles de bienséanceRègles de bienséance



Présentation des intervenantes / intervenants

•

•

Équipe municipale

•

•

Firme d’urbanisme



Déroulement de la rencontre

Ordre du jour



Mot d’ouverture



Présentation du
plan directeur 



Présentation du plan directeur

Plan de présentation



MISE EN CONTEXTE

•

•

•

•

•

Qu’est-ce qu’un plan directeur des parcs et espaces verts?



MISE EN CONTEXTE

LES ÉTAPES DU MANDAT

Portrait et diagnostic
Vision +

Axes d’intervention
Plan directeur 

des parcs et espaces verts

Automne 
2024

Hiver
2025

Printemps 
2025

Été 
2025

Été 
2024

Adoption 
Par le Conseil 

19 août

1 atelier 
organismes

Appel de 
mémoires

Sondage 
en ligne

2 ateliers 
citoyens

Séance 
d’informatio

n

Consultation 
publique
18 juin

Démarche participative

2 ateliers avec 
les directeurs



ACTIVITÉS PARTICIPATIVES

Principaux enjeux qualitatifs identifiés lors des différentes activités participatives 

•

•

•

•

•



ACTIVITÉS PARTICIPATIVES

Éléments clés de la vision des parcs et espaces verts de demain 

Parcs et espaces 
naturels accessibles 

et valorisés

Offre d’activités 
diversifiées et 
enrichissantes

Aménagements et
 équipements 

accessibles
 et de qualité

Infrastructures 
mises à niveau et 
bien entretenues

PARCS ET ESPACES 
VERTS DE DEMAIN



FAITS SAILLANTS DU DIAGNOSTIC



DIVISION DU TERRITOIRE EN 7 SECTEURS



CLASSIFICATION DES PARCS
10 typologies et 9 vocations

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•



Une offre globalement adéquate et diversifiée
• par habitant, 

particulièrement en raison de ses espaces naturels.

FAITS SAILLANTS DU DIAGNOSTIC



FAITS SAILLANTS DU DIAGNOSTIC

Des disparités entre les secteurs et selon les typologies
•

•



FAITS SAILLANTS DU DIAGNOSTIC

Des parcs et équipements vieillissants, aux équipements de support insuffisants
•

•

•



FAITS SAILLANTS DU DIAGNOSTIC

Des défis d’aménagement multiples
•

•



ORIENTATIONS ET AXES D’INTERVENTION STRATÉGIQUES



ORIENTATIONS ET AXES D’INTERVENTION STRATÉGIQUES

5 GRANDES ORIENTATIONS



ORIENTATION 1 
Élever les standards d’entretien et de mise à niveau des actifs existants



ORIENTATION 2
Restructurer l’offre en parcs, en équipements et en infrastructures en fonction de la planification



ORIENTATION 3
Renforcer la résilience climatique, la biodiversité et l’accès équitable à la nature



Améliorer l’offre, l’expérience, la qualité, l’accessibilité et la sécurité des parcs
ORIENTATION 4 



ORIENTATION 5
Assurer le dynamisme et l’appropriation des parcs et espaces verts par la population



PROCHAINES ÉTAPES

18 juin

Consultation 
publique

19 août

Adoption par le 
Conseil

À venir

Plan d’action



On vous
écoute.

La parole est à vous.



1 2



Merci de votre 
participation. 
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